
  

 

TITOLO DEL PROGETTO: DIGITAL INNOVATION AND GREEN LIVING 

CODICE PROGETTO: 5078 – 0001 – 1644 -2022  CUP: H71J23000530007 

DGR 1644 DL 19/12/2022 – COMPETENZE IN TRANSIZIONE - SOGGETTO ATTUATORE: 541 CONSULTING SRL 

 

ll progetto finanziato con D.D.R. 1056 del 03/07/2023 dal titolo “Digital innovation and green living” è un progetto pluriaziendale che vede coinvolti 5 partner 

aziendali per un totale di 30 persone in attività di formazione e consulenza individuale.  

Il progetto è nato nell’ambito della filiera del Living per contribuire a fornire ai lavoratori le adeguate competenze per gestire il processo di transizione digitale e 

verde. 

Ognuna delle imprese, (localizzate nelle province di Treviso, Padova e Verona) rappresenta parte della filiera (progettisti, general contractor, fornitori) e la loro 

adesione al progetto rappresenta una concreta volontà di fare rete per diventare tutti più forti e competitivi. 

Gli interventi formativi e consulenziali vergono sui seguenti temi: Implementazione e utilizzo del metodo BIM; Applicazione di strumenti digitali di collaborazione e 

promozione; Gestione efficace del flusso di lavoro; Analisi e gestione dei big data; Implementazione e gestione CRM. 

Si prevede un intervento interaziendale (Formazione Outdoor) sviluppata sul tema della gestione delle incertezze del cambiamento e della necessità di fare gruppo 

per affrontarle e trovare soluzioni positive e creative.  

Il comparto Living sta attraversando un vero processo di transizione verso il potenziamento degli strumenti digitali e l’adozione dei principi di sostenibilità 

 

INTERVENTI REALIZZATO CON RISORSE A VALERE SUL PR VENETO FSE+2021-2027 

TOTALE FINANZIAMENTO: 71.308€ 

  Priorità 1: Occupazione – Obiettivo specifico: Promuovere l’adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure ambienti di lavoro sani e adeguati che 
tengano conto dei rischi per la salute (FSE+) 


